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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucap puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan segala rahmat, nikmat dan karuniaNya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan penulisan proposal skripsi ini dengan judul “Pengaruh Stres 

Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Dan Komitmen Organisasional Pada PT. 

Fajar Lestari”. 

Dalam menyelesaikan penulisan proposal ini penulis mendapatkan banyak 

bantuan dari berbagai pihak, baik dalam pengumpulan data, penyajian isi, maupun 

teknik penulisannya, yang kesemuanya sangat berarti bagi penulis. 

Oleh karena itu pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa 

terima kasih yang sebesar-besarnya kepada : 

1. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma, A.P., MBA., selaku Rektor Universitas 

Esa Unggul. 

2. Bapak Dr. MF. Arrozi A, SE., M.Si., Akt, CA, selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Esa Unggul. 

3. Bapak Drs. Sugiyanto, MM, selaku Ketua Program Studi Manajemen 

Universitas Esa Unggul sekaligus selaku Dosen Pembimbing yang 

telah meluangkan waktu, tenaga, dan pikiran dalam memberikan 

pengarahan selama proses penyusunan skripsi.  

4. Seluruh dosen yang telah memberikan ilmunya yang sangat berharga 

dan berguna bagi penulis selama penulis menempuh studi di Fakultas 

Ekonomi Jurusan Manajemen Universitas Esa Unggul. 

5. Orang tua tercinta Bapak Suyanto dan Ibu Susilowati, kakak saya Pipit 

Fitria Susanti, serta seluruh keluarga yang telah mendukung secara 

penuh kasih sayang yang begitu tulus. 

6. Para sahabat selama perkuliahan yang selalu ada dan terus memberi 

dukungan satu sama lain, Elsa Restu Junianti, Elvy Susanti, Nur Fitri 

Maira, Nina Damayanti dan Nurul Yulianti. 

7. Pimpinan dan Karyawan PT. Fajar Lestari khususnya Divisi Pajak. 
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8. Semua teman-teman di Universitas Esa Unggul, khususnya di Fakultas 

Ekonomi tahun angkatan 2012. 

9. Pihak-pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu persatu, yang telah 

banyak membantu penulis dalam menyusun psoposal skripsi ini. 

Penulis menyadari skripsi ini masih banyak kekurangan, untuk itu penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun demi kesempurnaan proposal 

skripsi ini. Semoga skripsi ini bermanfaat bagi semua pihak. 

 

Jakarta,     Januari 2017 

  Penulis,  

 

 

 Linda Dwi Susanti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




